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Références :

Traité instituant la Communauté européenne (CHEyle63, point 4 ;

Reglement (CEE) n° 1408-71 relatif a I'applicaties régimes de sécurité sociale aux
travailleurs salariés, aux travailleurs non sataeitaux membres de leur famille qui se
déplacent a l'intérieur de la Communauté ;

Réglement (CEE) n° 574-72 fixant les modalités pliaption du reglement (CEE) n° 1408-
71.

Le ministre des affaires sociales, du travail efadeolidarité, le ministre de la santé, de la
famille et des personnes handicapées a Monsielirdeteur de la caisse centrale de la
mutualité sociale agricole, sous couvert de Monmdeministre de I'agriculture, de
l'alimentation, de la péche et des affaires ruraMensieur le directeur de la caisse nationale
de l'assurance maladie des travailleurs salaM@nsieur le directeur de la caisse nationale
d'assurance vieillesse des travailleurs salaidsdame la directrice de la caisse nationale des
allocations familiales ; Monsieur le directeur @gence centrale des organismes de sécurité
sociale ; Mesdames, Messieurs les directeurs gomssables des caisses, organismes ou
services assurant la gestion d'un régime spécialtanome de sécurité sociale ; Monsieur le
directeur général du GIE de I'association pouéfgme de retraite complémentaire des
salariés (ARRCO) et de l'association généralemigutions de retraite des cadres (AGIRC)
; Monsieur le directeur de l'institution de reteatiomplémentaire des agents non titulaires de
I'Etat et des collectivités publiques (IRCANTEQYIpnsieur le directeur de la caisse de
retraite du personnel navigant professionnel @edlzautique civile (CRPNPAC) ; Monsieur
le directeur du centre des liaisons européennieseehationales de sécurité sociale ;
Messieurs les préfets de région (directions redgsndes affaires sanitaires et sociales) Le
reglement (CE) n° 859-2003 du Conseil du 14 maB20B&ant a étendre les dispositions du
reglement (CEE) n° 1408-71 et du reglement (CEEM#-72 aux ressortissants de pays tiers
gui ne sont pas déja couverts par ces dispositiniggiement en raison de leur nationalité, a
été publié au Journal officiel de I'Union européenfi L. 124 du 20 mai 2003 et est entré en
vigueur le ler juin 2003, ainsi que le mentionne adicle 3. Le texte du réglement est



annexé a la présente circulaire.

L'objet de ce réglement est, en matiere de coaidmaes législations nationales de sécurité
sociale, de faire bénéficier les ressortissan{says tiers en situation réguliere de droits
uniformes et aussi proches que possible de ceuqalgissent les citoyens de I'Union
européenne, ainsi que le Conseil « Emploi et [olktisociale » I'avait arrété dans ses
conclusions du 3 décembre 2001, mettant lui-ménmearnre dans ce secteur les conclusions
du Conseil européen de Tampere des 15 et 16 oct®B&selon lesquelles I'Union
européenne doit assurer un traitement équitableessortissants de pays tiers qui résident
légalement sur le territoire de ses Etats membeaspffrir des droits et obligations
comparables a ceux des citoyens de I'Union euroedavoriser la non discrimination dans
la vie économique, sociale et culturelle et rappendeur statut juridique de celui des
ressortissants des Etats membres.

La portée pratique de ce reglement est tres grpodeles intéressés. Ainsi a titre de simples
exemples pour illustrer les avancées opérees :

« un ressortissant vénézuélien assuré en Francesriales vacances en Espagne,
pourra lors de son séjour obtenir des prestatioms&ure en cas de soins d'immédiate
nécessité pour lui-méme et pour ses ayants dmaic¢dure E 111) ;

- un travailleur turc ayant travaillé en Allemagnéspen France pourra, lors de la
liquidation de sa pension francaise de retraiieg f@ppel si nécessaire a ses péeriodes
allemandes d'assurance pour obtenir le taux plepooar diminuer la décote qui lui
serait applicable (liquidation par totalisationreqatisation) ;

« un travailleur marocain dont les enfants résidarBelgique pourra bénéficier des
prestations familiales francaises exportables pearenfants.

La présente circulaire apporte sur ce houveau tegteommentaires et précisions propres a
en faciliter I'application par les institutionsriigaises de sécurité sociale.

l. - BASE JURIDIQUE ET PORTEE GEOGRAPHIQUE
1. Article 63, point 4, du traité CE

Le reglement n° 849/2003 n'est pas basé, comnmredé&mments n°® 1408/71 et 574/72, sur les
articles 42 et 308 du traité CE, mais sur l'art&3e point 4, de ce méme traité, que le Conseil
a considéré comme la base appropriée pour deseso'ayant pas la qualité de citoyens de
I'Union et ne retirant pas directement du trait@toit a la libre circulation dans I'Union.

Aux termes de ce dernier article, « le Conseitustat conformément a la procédure visée a
l'article 67, arréte, ... 4) des mesures définiskesndroits des ressortissants des pays tiers en
situation réguliere de séjour dans un Etat memersgéfburner dans les autres Etats membres
et les conditions dans lesquels ils peuvent lefais.

Pour les intéressés, les modalités de coordindgsriégislations de sécurité sociale qui leur
sont applicables sont donc considérées comme fgsaie des conditions dans lesquelles ils
peuvent séjourner dans les Etats membres autresetpiele leur séjour régulier.

Des conséguences institutionnelles sont liéeschaegement de base juridigue, notamment
le fait que le reglement n° 859/2003 est un acteailll Conseil, contrairement aux reglements
pris sur la base des articles 42 et 308 qui saadees du Conseil et du Parlement européen
(codécision).

2. Portée géographique



Le choix de l'article 63, point 4, renvoie a I'elei69 stipulant que « le présent titre (i.e. Titre
IV. Visas, asile, immigration et autres politiquEes a la libre circulation des personnes)
s'applique sous réserve des dispositions du preteco la position du Royaume-Uni et de
I'lrlande et du protocole sur la position du Dangoe sans préjudice du protocole sur
I'application de certains aspects de l'article d4rdité instituant la Communauté européenne
au Royaume-Uni et a I'lrlande. »

Le « protocole sur la position du Danemark » coreskcposition spéciale dans laquelle se
trouve cet Etat qui ne participe pas a l'adopties mhesures proposees relevant du titre 1V
(sauf rares exceptions non concernées ici) et'gst hé d'aucune maniere par les dispositions
de ce titre ou par les mesures adoptées en apphichidit titre (position dite d'opting out).

Le « protocole sur la position du Royaume-Uni etldande » crée au profit de ces deux
Etats une position d'opting out comparable a ckll®anemark, mais leur accorde
parallélement une possibilité, pour chaque profmsiu initiative présentée au Conseil, de
notifier leur souhait de participer a I'adoptioradtapplication de I'acte concerné (position
dite d'opting in). Ces deux Etats ayant ainsi iétifh tel souhait pour le présent réglement, ils
en sont parties prenantes.

En conséquence seul le Danemark, parmi les 15 B&tsbres actuels, n'est pas lié par le
reglement n° 859/2003 et ne participe pas a solicagipn. En d'autres termes le reglement
ne s'applique pas aux intéressés qui résidentjouraént au Danemark, non plus qu'aux
périodes d'assurance ou de résidence accompl@2areamark. Pour I'application de ce texte,
les faits et évenements survenus au Danemark smmisédérer comme survenus dans un Etat
non membre de I'Union.

Il convient également, en l'attente de tout aatieligue d'extension explicite, de ne pas
appliguer par analogie le reglement n° 859/2003ta%s parties a I'accord sur I'Espace
économique européen, mais non membres de I'Uniorv@ige, Islande et Liechtenstein) et a
la Suisse.

L'attention est appelée sur le fait que cette pagiographique, ainsi définie, concerne le
reglement n° 859/2003 lui-méme, mais qu'une fasctnditions de son application réunies,
les dispositions du reglement n° 1408/71 peuvestigmtrouver a s'appliquer normalement a
un intéresseé se trouvant hors de ce champ. Parpéxenm ressortissant d'Etat tiers ayant
résidé et travaillé dans deux ou plusieurs Etatnlones se verra, le moment venu, appliquer
le dispositif communautaire de liquidation coordéanle ses droits a pension de vieillesse,
méme si ultérieurement il est revenu résider dangays d'origine (ou s'il a transféré sa
résidence dans tout autre Etat... y compris ménigamemark, en Norvege, en Islande, au
Liechtenstein ou en Suisse).

Les conséquences pratiques pour les institutiorchdix de cette base juridique particuliere
se résument donc de fait a considérer que I'exteraai profit des intéresseés vise pleinement
14 des 15 Etats membres et qu'il convient, pouséetes personnes bénéficiant du réglement
n° 849/2003, de considérer le Danemark comme untiéts, et de faire de méme a ce stade
pour la Norvege, I'lslande et le Liechtenstein d'part et la Suisse d'autre part.

[I. - CHAMP D'APPLICATION PERSONNEL
1. Nationalité d'un Etat tiers

Le reglement du 14 mai 2003 s'applique aux ressantits d'Etats tiers sans aucune restriction
guant a cette nationalité, donc quel que soitti'@at ils sont ressortissants.

En particulier, les ressortissants des dix Etagémtgigné le 16 avril 2003 a Athenes le traité
d'adhésion a I'Union (République tcheque, Estd@igpre, Lettonie, Lituanie, Hongrie,

Malte, Pologne, Slovénie et Slovaquie), doiventticarer a étre considérés comme des
ressortissants de pays tiers jusqu'a la date iedentrée en vigueur du traité d'adhésion



(date prévisionnelle : 1er mai 2004).

Sur le plan pratique, une fois constaté qu'un @& n'est pas ressortissant communautaire,
réfugié ou apatride, sa nationalité n'importe do&€ et n'a pas de conséquence sur ses droits
ou ses obligations.

2. Exclusion du champ du réglement n° 1408/71
du fait de la nationalité

Certains ressortissants d'Etats tiers étaientidéljds dans le champ d'application personnel
du reglement n° 1408/1, essentiellement les résudps apatrides et les membres de la
famille ayants droit de personnes assurées gttnsonnel.

L'objet du reglement n° 859/2003 est d'étendretfeébice des dispositions du reglement de
coordination aux ressortissants de pays tiersgartais uniguement a ceux « qui ne sont pas
déja couverts par ces dispositions uniquementisarrae leur nationalité ».

En d'autres termes il ne s'agit pas d'une exterssiog condition a tous les ressortissants
d'Etats tiers qui ne sont pas couverts, mais umgue a ceux d'entre eux qui ne sont pas
couverts du fait de ce seul critére, mais qui rémigiht autrement les autres critéres pour
entrer dans le champ d'application personnel demsgnt n° 1408/71.

Ainsi, un travailleur vénézuélien, par exemple, pabénéficier du reglement n° 859/2003,
ainsi que les membres de sa famille, mais pas ersepne inactive vénézuélienne qui n'est
pas par ailleurs ayant droit, dans la mesure oégkeement n° 1408/71 ne s'applique pas aux
personnes inactives (ni actives ou titulaires dauenu de remplacement, ni ayants droit de
personnes actives).

Cette condition - d'évidence - tend a conservavdiiance du champ d'application personnel
du reglement (travailleurs, pensionnés, étudianentre les ressortissants communautaires et
les ressortissants d'Etats tiers et n'entrainenaudificulté pratique.

3. Résidence légale dans un Etat membre

Les ressortissants d'Etats tiers visés ne tirentipdraité un droit a la libre circulation et le
reglement n° 859/2003 n'a pour but de leur conf€raucun droit a I'entrée, au séjour ou a la
résidence ni a I'acces au marché de I'emploi daiat membre » (cf. 10e considérant), ces
droits relevant des seules législations nationdéssEtats membres et progressivement des
actes communautaires qui sont pris ou seront priladase des dispositions du Titre IV du
Traité CE.

Des lors le réglement ne s'applique qu'aux persoRrgli se trouvent en situation de
résidence légale dans un Etat membre » et le Iisd&yant précise méme « dans la mesure
ou l'intéressé est préalablement en situation sldegce légale sur le territoire d'un Etat
membre. La Iégalité de la résidence est donc unditton préalable a I'application de ces
dispositions. »

Le but est ainsi de ne faire bénéficier de la cimartibn des Iégislations nationales de sécurité
sociale ni les personnes en situation irréguli@redjour dans I'Union, ni les personnes qui s'y
trouvent en transit ou de passage ou qui n'y eféettqu'un séjour temporaire.

Il appartient a I'Etat ou résident ces personreggptéecier si cette condition préalable est
remplie. Pour les personnes résidant en Franparetouci de cohérence avec les regles en
vigueur, cette condition s'entendra de pouvoilifiestgu'elles sont en situation réguliére au
regard de la Iégislation sur le séjour des étranger-rance au moment des faits et de pouvoir
justifier & cette méme date qu'elles résident anéa métropolitaine ou dans un département
d'outre-mer de maniere ininterrompue depuis plusaie mois.

Toutefois ce délai de trois mois ne sera pas ofg@spar analogie avec les régles applicables



pour l'acces a la CMU complémentaire, aux persoraraplissant les conditions (sauf de
nationalité) d'appartenance au champ d'applicatiatériel du réeglement n° 1408/71 et se
trouvant dans I'une des situations visées au udude l'article R. 861-1 du code de la
sécurité sociale.

Ainsi, outre la condition générale de régularitéséjour, le fait de résider en France
s'appreécie sur la base d'un critére simple (résgl@nnterrompue depuis au moins trois
mois), assorti de nombreux cas ou il n'est pas sgigge dans des situations facilement
prouvables par les intéresseés.

De la sorte, l'accés au bénéfice des dispositieas@hlements n° 1408/71 et 574/72 devrait
se faire pour les intéressés résidant en Franceceantroles excessifs ou formalités par trop
contraignantes. Concrétement, la quasi-totalitérelesortissants d'Etats tiers assurés d'un
régime obligatoire devraient pouvoir bénéficiercééte extension.

4. Situation présentant un caractere européen

Le nouveau reglement exige également que les g#@sese trouvent « dans des situations
dont tous les éléments ne se cantonnent pasé&ibint d'un seul Etat membre ».

Cette condition fait simplement référence au falil @st de jurisprudence constante de la
Cour de justice que le reglement n° 1408/71 nebtape pas a des situations purement
internes a un Etat membre, mais aux situationsactge international qu'il prévoit. Il n'y a
pas l'exigence d'avoir fait jouer son droit a ladicirculation, comme c'est le cas pour
I'application du reglement n° 1612/68, mais il fautmoins que la situation de l'intéressé
présente un élément communautaire la rattachann@o@s deux Etats membres (circulation
de la personne, ayant droit se trouvant dans ue &tat, séjour dans un autre Etat...).

La formulation retenue par l'article 1er du réglam® 859/2003 fait référence a l'arrét Khalil
(11 octobre 2001, aff. C-95/99 a C-98/99 et C-18pdans lequel la Cour de justice a
notamment rappelé que le réglement n° 1408/71, mson prédécesseur le reglement n° 3,
« loin de ne viser que les travailleurs migrantses strict du terme, s'applique a tout
travailleur placé dans l'une des situations a taraénternational prévues par ledit réglement,
ainsi qu'a ses survivants », et que « les régleésaia en matiere de libre circulation des
personnes et les actes pris en exécution de cles &g peuvent étre appliquées a des activités
gui ne présentent aucun facteur de rattachemameduelconque des situations envisagées
par le droit communautaire et dont I'ensemble tlyaénts pertinents se cantonnent a
l'intérieur d'un seul Etat membre ».

En conséquence, le reglement n° 859/2003 ne trpas e s'appliquer a des travailleurs ou
étudiants ressortissants d'Etats tiers, ainsi guteambres de leur famille, qui ont immigré
dans un Etat membre directement au départ d'untjgaiget ne se sont pas déplaces a
l'intérieur de la Communauté, mais il s'appliqus ldes que les intéressés se déplacent dans
I'Union ou que les membres de leur famille se dégribou se sont déplacés dans I'Union. I
s'applique également dans le cas d'un travailleijragant dans le passé résidé et travaillé
dans un Etat membre, puis étant revenu résiderstanktat d'origine ou dans tout autre Etat
tiers, vient directement résider et travailler dansautre Etat membre, sans donc s'étre jamais
déplaceé d'un Etat membre a l'autre, mais en ayasio@mis a la législation de deux Etats
membres.

A noter que le déplacement des intéressés danstilfa pas nécessairement a étre un
déplacement professionnel. Par exemple un immigésidant en France et n‘ayant jamais été
soumis a la législation d'un autre Etat membrd,unude ses ayants droit, pourra bénéficier
de l'article 22 du réglement n° 1408/71 en caséftmus touristiqgue ou familial dans un autre
Etat membre et se voir délivrer un formulaire E dLilun formulaire E 112.

Cette condition, dans la pratique, ne doit créeuna difficulté, puisque des lors que la



personne considérée se trouve dans une situasér et décrite par le reglement n° 1408/71,
celle-ci est par définition une situation « donigdes éléments ne se cantonnent pas a
l'intérieur d'un seul Etat membre. »

llIl. - CHAMP D'APPLICATION MATERIEL

L'une des conditions mises par la France pourp@oio d'un réeglement d'extension aux
ressortissants d'Etats tiers basé sur l'articl@éiBt 4, du traité CE était que I'application du
reglement n° 1408/71 puisse se faire de fagon tmépsans distinctions de catégories de
ressortissants d'Etats tiers autres que cellesiégs en oeuvre par le reglement (travailleurs,
membres de la famille, pensionnés...), et sansisteexe de dispositions de coordination
différentes, selon que l'intéressé est ressorti€sanmunautaire ou ressortissant d'Etat tiers.
Le reglement n° 859/2003 répond pleinement a egdtgence et ce sont toutes les
dispositions des reglements n° 1408/71 et 574/72ant rendues applicables, sans
restrictions, ni modifications, aux personnes aritdans le champ d'application personnel
décrit précédemment.

Il existe cependant deux réserves, décrites damsdke au reglement du 14 mai 2003,
concernant I'Allemagne et I'Autriche et ne visam ¢g secteur des prestations familiales.
Encore faut-il noter qu'elles ne portent pas sulidpositif de coordination en matiere de
prestations familiales, mais conditionnent I'apgdilcn de ce dispositif pour des personnes
ayant droit aux prestations allemandes ou autmictas. En d'autres termes, une fois que les
intéressés s'ouvrent des droits en Allemagne AAugniche dans les conditions fixées par
ladite annexe, le dispositif de coordination peutctionner a leur égard (exportation des
prestations, droit a un éventuel complément difféed).

On rappellera également que du fait de la baseiqure choisie, le réglement n° 859/2003
n'élargit pas le champ des reglements n° 1408/31472 aux intéressés, mais leur en rend
applicables les dispositions, nuance juridiquertaipas de fait de conséquences pratiques sur
les droits et obligations de ces personnes. Parectanréférence est dynamique et en
indiquant que les dispositions de ces deux reglesrgappliquent aux ressortissants de pays
tiers remplissant certaines conditions, le 1égislaentend ainsi viser non seulement les
reglements n° 1408/71 et 574/72 dans leur rédaatiturellement en vigueur, mais également
les reglements qui viendront ultérieurement lesifraxcbu les compléter. Il en est de méme
pour la jurisprudence s'attachant a ces deux réglesnqui doit étre prise en compte quelle
gue soit la date des arréts concernés, antérieupesiérieure a la date d'entrée en vigueur du
reglement n ° 859/2003.

L'application uniforme des regles de coordinatienrédit rendre aisée du point de vue de sa
gestion I'extension ainsi réalisée au profit desogissants de pays tiers.

IV. - DISPOSITIONS TRANSITOIRES

L'article 2 du réglement n° 859/2003 introduit despositions transitoires, sur un modele
désormais classique, propres a protéger les draifgis ou en cours d'acquisition des
intéresses :

- le réglement n'ouvre aucun droit avant la dateotheemitrée en vigueur (1er juin 2003),
mais ouvre des droits, a partir de cette date, n@haedate de réalisation du risque est
antérieure au ler juin 2003, et en prenant en cengptas échéant, des périodes
d'assurance, d'activité professionnelle ou de eésiel accomplies avant cette méme
date ;



« une prestation non liquidée ou suspendue en rdisda nationalité ou de la résidence
d'un intéressé doit étre liquidée ou rétablie desaande a partir du ler juin 2003, sauf
si les droits antérieurs ont donné lieu a un veesgran capital ;

« une pension ou une rente liquidée avant le 1erd008 peut étre révisée a la demande
de l'intéressé compte tenu des dispositions demaght n° 859/2003 (i.e. des
dispositions du reglement n° 1408/71) ;

« laliquidation, le rétablissement ou la révisioamqt effet au ler juin 2003, sans que
les dispositions internes de déchéance ou de isaordes droits puissent étre
opposées, si la demande est présentée avantjlaéri2n0s ;

- laliquidation, le rétablissement ou la révisioen effet a la date de la demande pour
les droits qui ne sont pas frappés de déchéanpeesarits, sauf dispositions internes
plus favorables, si la demande est présentée ia gharter juin 2005.

Ces dispositions traditionnelles n‘appellent pasatementaires particuliers. Toutefois,
I'attention des institutions est appelée sur l'itgrce qui s'attache a ce que les intéressés,
afin de préserver leurs droits, recoivent une mfation claire et précise sur ces dispositions,
en insistant en particulier sur le fait qu'une dedeade révision d'une pension au titre des
dispositions du reglement n° 1408/71 ne peut skitra que par l'attribution d'une pension
d'un niveau supérieur ou égal a celui de la perasm@rieurement acquise. Dans le cas
contraire, assez théorique en fait, la pensiorri@oi®, d'un montant supérieur, serait
automatiquement maintenue.

Vous voudrez bien me tenir informé des difficulig® vous pourriez rencontrer lors de la
mise en oeuvre de ce nouveau réglement et despgésestructions.

Pour les ministres et par délégation :
Le directeur de la sécurité sociale,
D. Libault

I
(Actes dont la publication est une condition de kgplicabilité)

Reglement (CE) n° 859/2003 du conseil du 14 maB20€ant a étendre les dispositions du
reglement (CEE) n° 1408-71 et du reglement (CEE)7-72 aux ressortissants de pays tiers
gui ne sont pas déja couverts par ces dispositinimgiement en raison de leur nationalité

(Journal officiel des Communautés européennes4. 12
du 20 mai 2003)

Le Conseil de I'Union européenne,

Vu le traité instituant la Communauté européenhepmment son article 63, point 4,
Vu la proposition de la Commission (1),

Vu l'avis du Parlement européen (2),

Considérant ce qui suit :

(1) Lors de sa réunion extraordinaire de Tampesel&eet 16 octobre 1999, le Consell
européen a proclamé que I'Union européenne daitexrssn traitement équitable aux
ressortissants de pays tiers qui résident légalesuere territoire de ses Etats membres, leur
offrir des droits et obligations comparables a céex citoyens de I'Union européenne,
favoriser la non-discrimination dans la vie écongumi, sociale et culturelle, et rapprocher
leur statut juridique de celui des ressortissaassEtats membres.

(2) Dans sa résolution du 27 octobre 1999 (3) aldefhent européen a insisté sur une



concrétisation rapide des promesses de traitergeitable des ressortissants de pays tiers
résidant léegalement dans les Etats membres et sidéfihition de leur statut juridique,
comportant des droits uniformes aussi proches qasilgle de ceux dont jouissent les
citoyens de Union européenne.

(3) Le Comité économique et social européen a léageéement un appel a réaliser I'égalité
de traitement dans le domaine social entre legmssants communautaires et les
ressortissants de pays tiers, notamment dans sodwa6 septembre 1991 sur le statut des
travailleurs migrants en provenance des pays @rs

(4) L'article 6, paragraphe 2, du traité sur I'Unauropéenne dispose que I'Union respecte les
droits fondamentaux, tels qu'ils sont garantislp&onvention européenne de sauvegarde des
droits de I'hnomme et des libertés fondamentalgagsi a Rome le 4 novembre 1950, et tels
gu'ils résultent des traditions constitutionnetleexmunes aux Etats membres, en tant que
principes généraux du droit communautaire.

(5) Le présent reglement respecte les droits foreddmux et observe les principes qui sont
reconnus notamment par la Charte des droits fonat@me de I'Union européenne, en
particulier I'esprit de son article 34, paragraphe

(6) La promotion d'un niveau élevé de protectiociale et le relevement du niveau et de la
gualité de la vie dans les Etats membres constitlesobjectifs de la Communauté.

(7) S'agissant des conditions de la protectiorad®cies ressortissants de pays tiers, et plus
particulierement du régime de sécurité socialdeyuiest applicable, le Conseil « Emploi et
politique sociale » a considéré dans ses conclssiar8 décembre 2001 que la coordination
applicable aux ressortissants de pays tiers daitdetroyer un ensemble de droits uniformes
aussi proches que possible de ceux dont jouissgmitbyens de I'Union européenne.

(8) Actuellement, le reglement (CEE) n° 1408/71Ghinseil du 14 juin 1971 relatif a
I'application des régimes de sécurité sociale eavatlleurs salariés et a leur famille qui se
déplacent a l'intérieur de la Communauté (5), guleefondement de la coordination des
régimes de sécurité sociale des différents Etatsbres, et le réeglement (CEE) n° 574/72 du
Conseil du 21 mars 1972 qui fixe les modalitésmllagtion du réglement (CEE) n°

1408/71 (6), ne s'appliguent qu'a certains ressantits de pays tiers. Le nombre et la diversité
des instruments juridiques qui sont utilisés peutdr de regler les problémes liés a la
coordination des régimes de sécurité sociale dats Btembres que peuvent rencontrer les
ressortissants de pays tiers dans la méme situgi®les ressortissants communautaires,
sont a la source de complexités juridiques et agtnatives. lls conduisent & des difficultés
importantes a la fois pour les personnes concerteags employeurs et les organismes
nationaux de sécurité sociale compétents.

(9) Il convient, des lors, de prévoir I'applicatides réegles de coordination du reglement
(CEE) n° 1408/71 et du reglement (CEE) n° 574/ 2ragsortissants de pays tiers en
situation reguliere dans la Communauté qui ne gastactuellement couverts par les
dispositions de ces reglements en raison de ldiom@dité et qui remplissent les autres
conditions prévues par ce reglement. Cette exteregbimportante, en particulier, en vue de
I'élargissement prochain de I'Union européenne.

(10) L'application du reglement (CEE) n° 1408/7 tletreglement (CEE) n° 574/72 a ces
personnes ne confére aux intéressés aucun dfeitteée, au séjour ou a la résidence ni a
l'acces au marché de I'emploi dans un Etat membre.

(11) Les dispositions du reglement (CEE) n° 140&du reglement (CEE) n° 574/72 ne
sont applicables, en vertu du présent reglemeetdaus la mesure ou l'intéressé est
préalablement en situation de résidence légalkegarritoire d'un Etat membre. La Iégalité
de la résidence est donc une condition préalabégg@lication de ces dispositions.

(12) Les dispositions du reglement (CEE) n° 140&du reglement (CEE) n° 574/72 ne
s'appliquent pas dans une situation dont touddesedts se cantonnent a l'intérieur d'un seul



Etat membre. Ceci est notamment le cas lorsqueultisn d'un ressortissant d'un pays tiers
présente uniquement des rattachements avec uri@yst un seul Etat membre.

(13) Le maintien du droit aux prestations de chémég) que prévu par les dispositions de
l'article 69 du reglement (CEE) n° 1408/71, estdibtonné par l'inscription de l'intéressé
comme demandeur d'emploi aupres des servicesgdiede chacun des Etats membres ou
il se rend. Ces dispositions ne peuvent dés lappbtuer a un ressortissant d'un pays tiers
gue pour autant qu'il ait le droit, le cas échéamtpte tenu de son titre de séjour, de
s'inscrire comme demandeur d'emploi aupres degsesrge I'emploi de I'Etat membre ou |l

se rend et d'y exercer |également un emploi.

(14) 1l convient d'adopter des dispositions tranes destinées a protéger les personnes
visées par le présent reglement et & éviter gs'elegperdent des droits du fait de son entrée
en vigueur.

(15) Pour atteindre ces objectifs, il est nécessgtimpproprié d'étendre le champ d'application
des regles de coordination des régimes nationagkc&ité sociale en adoptant un
instrument juridiqgue communautaire contraignartdietctement applicable dans tous les Etats
membres ayant participé a I'adoption du présemement.

(16) Le présent reglement ne porte pas atteintedenits et obligations découlant d'accords
internationaux conclus avec des Etats tiers et@lzgda Communauté est partie qui prévoient
des avantages en matiére de sécurité sociale.

(17) Etant donné que les objectifs de I'action sayge ne peuvent pas étre réalisés de
maniére suffisante par les Etats membres et peulenat, en raison des dimensions ou des
effets de 'action envisagée, étre mieux réalisgsivveau communautaire, la Communauté
peut prendre des mesures, conformément au prideigebsidiarité consacré a l'article 5 du
traité. Conformément au principe de proportiongakd qu'énonceé audit article, le présent
réglement n'excéde pas ce qui est nécessaire peindae ces objectifs.

(18) Conformément a l'article 3 du protocole supdaition du Royaume-Uni et de I'lrlande
annexé au traité sur I'Union européenne et aétirgtituant la Communauté européenne,
I'lrlande et le Royaume-Uni ont notifié, par lettides 19 et 23 avril 2002, leur souhait de
participer a I'adoption et a I'application du prégeglement.

(19) Conformément aux articles ler et 2 du prosalr la position du Danemark annexé au
traité sur I'Union européenne et au traité institua Communauté européenne, le Danemark
ne participe pas a l'adoption du présent reglertemest donc pas lié par celui-ci, ni soumis a
son application.

A arrété le présent reglement :

Article ler

Sous réserve des dispositions de I'annexe du présgament, les dispositions du réglement
(CEE) n° 1408/71 et du reglement (CEE) n° 574/@@@iquent aux ressortissants de pays
tiers qui ne sont pas déja couverts par ces disposiuniquement en raison de leur
nationalité ainsi qu'aux membres de leur familla kturs survivants, des lors qu'ils se
trouvent en situation de résidence Iégale danstatnniembre et dans des situations dont tous
les éléments ne se cantonnent pas a l'intérienrséul Etat membre.

Article 2

1. Le présent reglement n‘ouvre aucun droit poerpériode antérieure au ler juin 2003.
2. Toute période d'assurance ainsi que, le casmathéute période d'emploi, d'activité non
salariée ou de résidence accomplie sous la législdiun Etat membre, avant le

ler juin 2003 est prise en considération pour tard&nation des droits ouverts



conformément aux dispositions du présent reglement.

3. Sous réserve des dispositions du paragraphedrpit est ouvert, en vertu du présent
reglement, méme lorsque la date de la réalisatiomsdue est antérieure au ler juin 2003.

4. Toute prestation qui n'a pas été liquidée owagete suspendue en raison de la nationalité
ou de la résidence de l'intéressé est, a la dentindelui-ci, liquidée ou rétablie a partir du
ler juin 2003, sous réserve que les droits ant@nmeent liquidés n'aient pas donné lieu a un
reglement en capital.

5. Les droits des intéressés qui ont obtenu, aukment au ler juin 2003, la liquidation
d'une pension ou d'une rente peuvent étre révikg demande, compte tenu des
dispositions du présent reglement.

6. Si la demande visée au paragraphe 4 ou au pategb est présentée dans un délai de deux
ans a partir du ler juin 2003, les droits ouventsertu du présent reglement sont acquis a
partir de cette date, sans que les dispositiorna législation de tout Etat membre relatives a
la déchéance ou a la prescription des droits putigtee opposables aux intéresses.

7. Si la demande visée au paragraphe 4 ou au pategb est présentée aprées I'expiration du
délai visé au paragraphe 6, les droits qui ne gasifrappés de déchéance ou qui ne sont pas
prescrits sont acquis a partir de la date de laadiel® sous réserve de dispositions plus
favorables de la Iégislation de tout Etat membre.

Article 3

Le présent réglement entre en vigueur le premigrgo mois suivant celui de sa publication
au Journal officiel de I'Union européenne.

Le présent réglement est obligatoire dans touglsesents et directement applicable dans les
Etats membres conformément au traité institua@olamunauté européenne.

Fait a Bruxelles, le 14 mai 2003.Par le Conseil :
Le président,
A.-A. Tsochatzopoulos

ANNEXE
DISPOSITIONS PARTICULIERES VISEES A L'ARTICLE 1ler
|. ALLEMAGNE

En ce qui concerne les prestations familialesrésgnt reglement ne s'applique qu'aux
ressortissants de pays tiers qui possédent urdétsgjour qualifié au sens du droit allemand,
comme le « Aufenthalserlaubnis » ou « Aufenthaltstigigung ».

II. AUTRICHE

En ce qui concerne les prestations familialesrésgnt reglement ne s'applique qu'aux
ressortissants de pays tiers qui remplissent legittons requises par la Iégislation
autrichienne pour avoir droit de maniére permananseallocations familiales.

(1) J.0. C 126 E du 28 mai 2002, p. 388.

(2) Avis du 21 novembre 2002 (non encore paru aundd officiel).

(3) J.0. C 154 du 5 juin 2000, p. 63.

(4) J.0. C 339 du 31 décembre 1991, p. 82.

(5) J.0. L. 149 du 5 juillet 1971, p. 2. Reglemearudifié en dernier lieu par le reglement
(CE) n° 1386/2001 du Parlement européen et du @qdge. L. 187 du 10 juillet 2001, p. 1).



(6) J.0. L. 74 du 27 mars 1972, p. 1. Reglementifiéoeh dernier lieu par le réeglement (CE)
n° 410/2002 de la Commission (J.O. L. 62 du 5 2862, p. 17).



